
 
 

CONVOCATORIA PARA CUBRIR UN PUESTO DE  
TÉCNICO/A DE ACOGIDA Y ATENCIÓN PRIMARIA 

 
Cáritas de León es el organismo de la Iglesia para realizar, promover, potenciar, 

coordinar y orientar la acción caritativa y social en la Iglesia de esta Diócesis. Cáritas 

Diocesana ejerce la Caridad como servicio a todas las personas que se encuentran en 

situación de vulnerabilidad en nuestra Iglesia diocesana. 

Promovemos una sociedad más inclusiva y un modelo económico más justo. Para ello, 

analizamos la realidad de la exclusión social; sensibilizamos sobre las realidades de 

injusticia; denunciamos las causas de la pobreza, reclamando el acceso a los derechos, 

a condiciones de vida dignas y a oportunidades de desarrollo humano integral; 

fomentamos el empoderamiento de las personas para que defiendan sus derechos; 

animamos al compromiso de toda la sociedad en la construcción de un mundo más 

solidario y fraterno.  

 

Actualmente precisamos incorporar una persona para el equipo de Acogida y Atención 

Primaria.  

Funciones principales:  

• Acoger y atender a personas en situación de vulnerabilidad y exclusión  

personal, social o económica: personas sin hogar, drogodependientes,  

personas migrantes, personas con escasez de recursos, infancia o cualquier otro  

grupo vulnerable 

• Valorar su situación personal y social 

• Establecer itinerarios de mejora personal 

• Gestionar ayudas económicas 

• Desarrollar cualquier otra tarea de atención a colectivos vulnerables que sea  

necesaria 

• Trabajar en red con entidades públicas y privadas 

• Redactar proyectos e informes 

• Participar en reuniones y grupos de trabajo 



 
Requisitos de las candidaturas:  

• Titulación media o superior preferiblemente en Trabajo Social, aunque no se  

             descartarán otras titulaciones del área social 

• Se requiere al menos dos años de experiencia en atención a personas      

             pertenecientes a colectivos vulnerables en las funciones arriba descritas 

• Conocimiento de los recursos y red social de la provincia de León 

• Conocimientos de informática como usuario avanzado en entorno Windows, así  

             como facilidad para el aprendizaje de herramientas y aplicaciones a medida 

• Se valorará el conocimiento previo de Cáritas o en su defecto de organizaciones  

             sociales  

• Disponibilidad para desplazarse a formaciones y reuniones de trabajo dentro y     

             fuera de León 

 

Competencias deseadas:  

• Orientación al servicio de las personas 

• Trabajo en equipo  

• Capacidad de discreción y confidencialidad 

• Proactividad 

• Gestión del estrés 

• Capacidad de análisis y planificación 

• Capacidad de organización del trabajo 

 

Incorporación prevista: mayo 2024  

 

Condiciones laborales:  

• Lugar de trabajo: León 

• Retribución según Convenio de Acción e Intervención Social 

 

 



 
 

Igualdad de Oportunidades:  

 Cáritas Diocesana de León pone en práctica el principio de igualdad de 

oportunidades entre mujeres y hombres en todos sus puestos, asimismo se 

compromete a respetar en los procesos de selección sus políticas internas de 

salvaguarda de las personas, promoviendo procesos transparentes, justos e 

inclusivos.  

 Cáritas Diocesana de León valorará de forma positiva toda aquella candidatura 

con una discapacidad reconocida igual o superior al 33% o perteneciente a 

cualquier otro colectivo especialmente sensible.  

 

Solicitudes  

 Las personas interesadas deben presentar sus candidaturas aportando 

Currículum Vitae y carta de motivación con la referencia “Tec. A.P.”  hasta el 24 

de marzo 2024 a la dirección de correo caritas@caritasdeleon.org 

 

León, 12 de marzo 2024 

 


